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Appel a candidature pour une formation

Dans le cadre du partenariat liant le CHU Mohammed VI de Marrakech et I’Université Mohammed VI
des Sciences de la Santé, la Direction du CHU informe I’ensemble des cadres responsables de CHU de
I’ouverture des candidatures pour une formation en management hospitalier.

Cette formation s’inscrit dans la stratégie de I’établissement visant & renforcer et valoriser les
compétences managériales des cadres responsables, conformément aux exigences de 1’amélioration
continue de la performance, a travers le levier de la formation continue.

Présentation de la formation :

La formation, intitulée « MBA en Management Hospitalier », s’adresse exclusivement aux cadres
occupant des postes de responsabilité au sein du CHU Mohammed VI de Marrakech. Elle se déroulera
selon un rythme bimensuel, a raison d’un week-end sur deux, sur une durée totale de neuf (09) mois.

Conditions d’éligibilité :

Peuvent faire acte de candidature les responsables du CHU Mohammed VI de Marrakech ayant une
ancienneté générale supérieure a 4 ans, occupant, au minimum, I’un des postes suivants : Chef de
service, Infirmier chef ou Surveillant général, et disposant d’une durée minimale de cing (5) années de
travail avant d’atteindre 1’dge 1égal de la retraite.

Nombre de places disponibles :
Le nombre total de places est fix¢ & dix-sept (17), réparties comme suit :
¢ Deux (02) pour les chefs de divisions ;

e Deux (02) pour les chefs de services hospitaliers ;
e Quatre (04) pour les chefs de services administratifs et techniques de la direction de CHU ;
e Quatre (04) pour les de chefs de services administratifs et techniques des hopitaux ;

e Cingq (05) pour les infirmiers chefs et surveillants généraux.
Modalités de sélection :
Compte tenu du nombre limité de places, le classement des candidats appartenant au méme niveau
hiérarchique sera effectué en fonction de ’ancienneté dans le poste de responsabilité.
En cas d’égalité de I’ancienneté dans le poste de responsabilité, entre les candidats appartenant au
méme niveau hiérarchique, la sélection sera effectuée en se référant a I’ancienneté générale ; en cas
d’égalité de celle-ci, il sera procédé a un tirage au sort.

Modalités de candidature :
Les candidats intéressés sont invités a déposer au bureau d’ordre de la Direction générale de CHU, a?

plus tard le 27/02/ 2026 a 16h30, une demande de candidature conformément au modéle ci-joint

Ampliations : r—

i
-Secrétaire général du CHU / \
-Directeurs des Hopitaux f |
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